Evaluering af undervisningen 2024-25

Foreeldresamtaler/evalueringssamtaler finder sted pa skolen, hvor der er personlige samtaler
typisk med dansk- og matematikleereren i de mindre klasser, og i de starre klasser med flere
involverede leerere.

Samtalerne finder sted pa baggrund af elevsamtaler, som laererne forud for skole-hjemsamtalen
har afholdt med hver enkelt elev. Til disse samtaler benyttes et samtaleark, som foreeldrene forud
for skole-hjemsamtaler far at se. Heri kan foraeldrene ogséa knytte kommentarer til emner, man
gerne vil drafte under samtalen. Emner som angar det enkelte barn.

Foreeldrene far en orientering om elevens trivsel, faglighed, engagement og udvikling to gange
arligt eller efter yderligere behov.

Leererne evaluerer internt lgbende udbyttet af elevernes undervisning i skolens tre afdelingsteams.
Der afholdes 6 - 8 afdelingsteammader i hvert skolear. | afdelings- og klasseteams planleegges
arets gang i klasser og afdelinger, ligesom elevernes udbytte af undervisningsaktiviteterne
evalueres.

Evaluering og indsatsomrader 2024-25

Vi har i det forlebne ar prioriteret to-leerertimer specielt i indskolingsklasserne, men ogsa haft to-
leerertimer i de klasser, der planmaessigt skulle skifte klasselaerer ved overgangene mellem
skolens tre argangsteam. Det har veeret en succes, som vi veelger at opprioritere fremadrettet. Fra
leerernes side er der givet udtryk for stor tilfredshed med disse toleererordninger, og det er skolens
intention at styrke disse i de kommende skolear. Tanken er ogsa at udvide med stottetimer i
skolens ressourcecenter med fokus pa udfordrede elever i matematik i udskolingen. Visse
valgfagstimer, som har veeret begraenset sogt af elever, vil blive konverteret til to-leerertimer
fremadrettet.

Evalueringen af-denne opprioritering i forhold til elevernes faglige udbytte finder sted ved
udgangen af skolearet 2024 - 2025.

Der er ogsa i det forlgbne ar anvendt en del ressourcer pa lzerernes efteruddannelse, hvilket ogsa
er en hgijt prioriteret del af skolens virke. Kursussamarbejdet med de andre private skoler i Esbjerg
Kommune fortseetter og udvikles yderligere i 2025-26. Evalueringen af dette samarbejde finder
sted i skolearet 2025-2026.

Folgende strategier/fokuspunkter har vaeret bestyrelsens og ledelsens pejlemaerker i det forlgbne
ar og vil ogsa veere det i det kommende ar:

* Kuvalitetsudvikling af skolen som et attraktivt skoletiloud
* Stram gkonomistyring

* Fokus pa timestyring — personaleressourcer

* Bygningsvedligeholdelse

* IT i undervisningen og digitale undervisningsmidler

Sankt Nikolaj skole Kirkegade 54, 6700 Esbjerg sanktnikolaj@sanktnikolajskole.dk 75122988



